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Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 23 Ocak 2024 tarihli

Hususlara iliskin Duyuru Yayimlandi

Turkiye Turizm Tanitim ve Gelistirme
Ajansinin Mal ve Hizmet Alimina iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

duyurusunda:
e Kurula ait internet sitesinde vyapilan aciklamalar

Yayimlandi bakimindan Kurul'un “veri sorumlusu” oldugu,

e S0z konusu aciklamalar icerisinde bulunan kisisel
Turk Gida Kodeksi Aroma Vericiler ve

Aroma Verme Ozelligi Tasiyan Gida
Bilesenleri Yonetmeliginde Degisiklik
Yapildi

verilerin, bildirim yukamlusu gercek/ttzel kisi tarafindan
belirlendigi, bu anlamda bildirimi yapan kisilerin de “veri
sorumlusu” oldugu,

) e Aciklamalar icerisinde yer verilen bilgiler bakimindan
Iskollari Yonetmeliginde Degisiklik

Yapilmasina Dair Yonetmelik
Yayimlandi

icerik/gereklilik degerlendirmesinin bildirim yakumluleri
tarafindan gerceklestirildigi;
e Kanun'un 28/2 hukmu uyarinca Kurul'un, ilgili kisinin
B CISEIM Ee S FREING haklarina iliskin Kanun'un 11. maddesinden muaf

oldugu ifade edilmistir.
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Turkiye Turizm Tanitim ve Gelistirme Ajansinin
Mal ve Hizmet Alimina iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik Yayimlandi

e 20 Ocak 2024 tarihli 32435 sayili Resmi Gazete

Turkiye Turizm Tanitim ve Gelistirme Ajansi Hakkinda Kanunu
ile Turkiye'nin turizm hedeflerine ulasmasi amaclanmistir.
Yonetmelikle, Tirkiye Turizm Tanitim ve Gelistirme Ajansi
Hakkinda Kanunun 8 inci maddesinin udcuncd fikrasi
kapsaminda gerceklestirilecek olan mal ve hizmet alimlarina
iliskin usul ve esaslari diuzenlenmistir. Yonetmelige gore
yapilacak mal ve hizmet alimlarinda; saydamlik, rekabet, esit
muamele, guvenirlilik, gizlilik, firsat esitligi, kamuoyu
denetimi, ihtiyaclarin uygun sartlarla ve zamaninda
karsilanmasi ve kaynaklarin verimli kullaniimasi ilkelerine
uyularak gerceklestiriimesi hedeflenmistir.

Turk Gida Kodeksi Aroma Vericiler ve Aroma
Verme Ozellidi Tasiyan Gida Bilesenleri
Yénetmeliginde Degisiklik Yapildi

e 20 Ocak 2024 tarihli 32435 sayili Resmi Gazete

Tirk Gida Kodeksi Aroma Vericiler ve Aroma Verme Ozelligi
Taslyan Gida Bilesenleri Yonetmeligi, Avrupa Birligi
mevzuatina uyum cercevesinde hazirlanmistir. Yonetmelikle,
gidalarda kullanilan aroma vericileri, aroma verme o6zelligi
tasilyan gida bilesenlerini, Uretimde kullanilan kaynak
materyalleri, kullanim kosullari ve etiketleme kurallarini
belirlenmistir. S6z konusu degisiklikle AB tuzugunde yapilan
degisiklikler ulusal mevzuata yansitilmis, yeni aroma verici

maddeler eklenmis, 20 maddeye ait kullanim kosullari

degismis ve 22 aroma verici madde listeden cikartiimistir.

iskollar1 Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik Yayimlandi
o 23 Ocak 2024 tarihli 32438 sayili Resmi Gazete

Degisiklikle isyerinin girdigi iskolunun belirlenmesine iliskin

{// maddede dizenleme yapilmistir. Degisiklikle beraber basvuru

P S > = '/4 Uzerine bir isyerinin girdigi iskolunun tespitinin yapilacag|,

2 - iskolunun tespitinin basvuru Uzerine, o isyerinde yurutulen
-

isin niteligine gore Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginca

/ belirlenecegi duzenlenmistir.
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Mevduat

Aktif isglicii Hizmetlerinin Yiiriitilmesine
iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelikte
Yapilan Degisiklikler

e 20 Ocak 2024 tarihli 32435 sayili Resmi Gazete

Aktif isglicti Hizmetlerinin YdrGtilmesine iliskin Usul ve
Esaslar Hakkindaki Yonetmelikle istihdamin korunmasina ve
artirilmasina, issizlerin ve calisanlarin mesleki niteliklerinin
gelistiriimesine, issizligin azaltlmasina ve 6zel politika
gerektiren gruplarin isglct piyasasina kazandiriimasina
yardimci olmak zere Turkiye is Kurumu tarafindan belirlenen
asgari sartlari saglayan isyerlerinde isbasi egitim programlari
verilmektedir. S6z konusu degisikliklerle isbasi egitim
programi saglamak isteyen isverenlerin programa katilim
sartlari hafifletilmistir.

Fonunun Kabullune,

Cekilmesine ve Zamanasimina Ugrayan Mevduat,
Katilim Fonu, Emanet ve Alacaklara iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

e 23 Ocak 2024 tarihli 32438 sayili Resmi Gazete

Katilm hesaplarina yénelik dizenlemeler su sekildedir:

e GUNltk birim degerler hesaplama tablosu ydnetmelikten
cikarildi.

e Kisilerin haklarini koruma amach olarak kredili hesap a¢ma,
limit artirma ve tahsilat yapma islemleri icin onay veya talep
olmaksizin izin verilmedi. Ayrica, kredili hesap limit
azaltildiginda hesap sahibi bilgilendirilmeli.

e Zaman asimina ugrayan hesaplar icin Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu'na devir asgari limiti olan 250 TL'nin degistiriime
yetkisi, Fon gorUsi alinarak Bankacilik Duzenleme ve

Denetleme Kurulu'na verildi.

Ozel Egitime ihtiya¢c Duyanlara Verilecek Bireysel
Egitim Destegi, Aylik 4 Bin 692 Lira Oldu

e 23 Ocak 2024 tarihli 32438 sayili Resmi Gazete

Yayimlanan teblige gore, 6zel egitim Ucretleri artti. Bireysel

egitimde saat basl Ucret 3,147 TL'den 4,692 TL'ye, grup egitiminde
ise 881 TL'den 1,314 TL'ye cikti. Milli Egitim Bakanligi, Aralik 2023'te
504,908 6zel egitim ihtiyacina sahip bireye 1,991,933,364 TL destek
verdi. Ozel egitim Ucretleri yiizde 49,1 artisla 4,028 TL'den 6,006
TL'ye cikarildi. Bu artisla yil icinde 6zel egitime 35 milyar TL 6deme

yapilmasi éngoruluyor.
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Se¢im Faaliyetlerinde Kisisel Verilerin
Korunmasi Rehberi

e 24 Ocak 2024 tarihli KVKK Rehberi

Kamu idareleri, siyasi partiler, adaylar ve segmenlere, secim
faaliyetlerindeki yukumlaluklerin ve haklarin hatirlatiimasi
amaciyla Secim Faaliyetlerinde Kisisel Verilerin Korunmasi
Rehberi yayimlandi. Rehberde, kisisel veri isleme sUreclerinde
genel ilkelerin, gecerli isleme kosullarinin, yasal
yukamlualtklerin ve ilgili kisilerin haklarinin korunmasinin

énemini vurgulanmistir. Ayrica, veri guvenligi icin gerekli

teknik ve idari 6nlemlerin alinmasi gerektigini belirtilmistir.

Konutlarin Turizm  Amach Kiralanmasi
Faaliyetlerinin Duzenlenmesine iliskin
Yonetmelikte Degisiklik

o 25 Ocak 2024 tarihli 32441 sayili Resmi Gazete

S6z konusu degisiklikle belirli bir sure icin gegerli olan ve
belediyeden iskan ruhsati almamis konutlarin turizm amacli
kiralanmasina iliskin duzenlemeleri iceriyor. Yonetmelige
eklenen gecici madde, bu tur konutlarin sene sonuna kadar

turizm amacli kiralanmasina izin veriyor.

ILO Tarafindan “is Saghg ve Givenligi
Onlemleri Aracihgiyla Calisma Yasaminda
Siddet ve Tacizin Onlenmesi ve Ele Alinmas!”
Baslikli Rapor Yayimlandi

ILO raporunda, siddet ve tacizin kék nedenlerini ele alinmasi
ve daha iyi ¢alisma ortamlar icin kolektif eylemin tesvik
edilmesi amaciyla is Sagligi ve Glvenligi (ISG) cercevelerinin
kullanilmasi gerektigi ifade edilmistir. Rapora gore, her bes
¢alisandan biri siddet ve tacize maruz kaliyor. Raporda 6zel
araclar, egitim programlari ve kilavuzlar, isyerlerinin siddet ve
taciz politikalarini  uygulamalarina yardimci olabilecegi

savunulmaktadir.
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Electrolux Dayanikh Tiiketim Mamilleri Sanayi
ve Ticaret A.S. Hakkinda Yuritiulen Sorusturma
Sonuclandi

Rekabet Kurulunun 18.1.2024 tarihli kararinda;

e Electrolux Dayanikh Tiketim Mamdlleri Sanayi ve Ticaret
AS'nin, yeniden saticilarin satis fiyatlarini tespit etmek
suretiyle rekabeti kisitladigi tespit edilmistir.

e Bu nedenle, sorusturma tarafindan, séz konusu ihlalin
sonucunda Electrolux'a 27.475.570,39-TL idari para cezasi
verilmesine karar verilmistir. Bu ceza, Rekabeti Sinirlayici
Anlagsma Uyumlu Eylem ve Kararlar ile Hakim Durumun

Kétuye Kullanilmasi Halinde Verilecek Para Cezalarina

iliskin Yénetmelik'e dayanmaktadir.

Beyaz Et Sektérunde Faaliyet Gésteren Bazi
Tesebbiisler Hakkinda Sorusturma Acildi

Beyaz et sektérinde faaliyet goOsteren tesebbuslerin ve
tesebbus birliklerinin, 4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun'un 4. maddesini ihlal ettikleri iddiasina
yonelik olarak yurutilen 6n arastirma Rekabet Kurulunca
18.01.2024 tarihinde karara bagland..

Kurum s6z konusu kararda rekabete hassas bilgi degisiminde
bulunmak suretiyle 4054 sayilli Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun'un 4. maddesini ihlal edip etmediklerinin
tespiti amaciyla ilgili firmalara sorusturma baslatiimasina

karar verdi.

EPDK Kullanici Tarafindan Dagitim Varliklarinin
Tesis Edilme Metodolojisi Duzenlemesinde
Guncelleme Yapti

24 Ocak 2024 tarihli Resmi Gazete'ye gore, EPDK, Dagitim
Varliklarinin Tesis Edilme Metodolgjisi'nde glincelleme yapti.
Elektrik tesisleri icin teknik standartlar belirlendi ve
yatirimlarin finansmani igin usul ve esaslar diizenlendi. Ayrica,
birim bedel hesaplamalarinda degisiklik yapildi. Yarurluk

tarihi itibariyle geri 6demesi baslamamis yatirimlarin geri

6demesi guincellenen metodolojiye gore yapilacak.



https://www.rekabet.gov.tr/Dosya/electrolux-nihai-karar-20240126093507635.pdf
https://www.rekabet.gov.tr/Dosya/electrolux-nihai-karar-20240126093507635.pdf
https://www.rekabet.gov.tr/Dosya/electrolux-nihai-karar-20240126093507635.pdf

